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TÜRKİYE’DE MİMARLIK EĞİTİMİNE İLİŞKİN BİLGİNİN AÇIĞA ÇIKARTILMASI SÜRECİNDE VERİTABANI OLUŞTURMA ÇALIŞMASI

Yrd. Doç. Dr. Esra FİDANOĞLU(
Yrd. Doç. Dr. Nilay COŞGUN((
“Her kültürde, düzenleyici kodlar denilebilecek şeylerle düzen üzerindeki düşünme arasında, düzenin ve onun var oluş tarzlarının çıplak deneyi vardır.”

Michael Foucault

Veritabanı Oluşturma Çalışmasının İçeriği ve Süreci
Yaşadığımız çağda tekrarlanarak alışkanlık haline gelen ya da tanıdık gibi hissedilen sınıflandırmalara belirli bir uzaklıktan bakıldığında, tıpkı Foucault’un bir Çin ansiklopedisini referans vererek tüm düşünce alışkanlıklarımızın sarsıldığı, sınırlılığımızın açığa çıktığı durumu işaret ettiği gibi, sorgulanır hale geldikleri görülmektedir. Birbirleriyle asla aynı mekânı paylaşamayacak, başka bir deyişle karşılaştırılamayacak durumların/şeylerin aynı tabloda yer almalarının gerçekliği ne olabilir? “Tablo” (table) burada temsili dil ile gerçek şeyin kesiştiği bir mekânı ifade etmektedir: şeylerin üzerine dizildiği masa ve adsal bir gruplandırmanın gerçekleştirildiği tablo. Nasıl birbirinden tamamen farklı şeylerin aynı masada bir araya getirilmesinin geçerliliği tartışılırsa, üzerlerinde işlem yapılmaya, düzene sokulmalarına, sınıflar halinde paylaştırılmalarına, benzerlik ve farklılıklarının açığa çıkartılmasına yönelik bir tablonun geçerliliği de tartışmaya açıktır. Tablo mekânında hiç kuşkusuz üzerinde konuşulabilecek konuların ve içeriklerinin olası kapsamı görünür hale gelecektir, ama bu kapsamın belirlenmesi, içinde yer almadığı halde var olan gerçekliklerin göz ardı edilmesi için meşru bir araç olmayacak mıdır? 

Gelgelelim bilgi üretimi yalnızca günümüz batı dünyasının öncelikli sorunsalı değil, küreselleşme bağlamında Türkiye’nin de hata yapmadan içinde yer alması gereken kaçınılmaz bir eylemdir. Bu eylem şeylerin görünür ve düzenlenir olması bağlamında gerçekleşmektedir. Avrupa Birliği’ne giriş sürecinde mimarlık bölümleri arasındaki eşkredilendirme çalışmaları, bilginin paylaşılması ve yeniden üretilmesi açısından önem kazanmakta, tablonun kaygan mekanı, olası deneylerin laboratuarı olarak gündemdeki yerini almaktadır. 

“Eşkredilendirme”, genel olarak kalite kontrol ve tescil yöntemi olarak tanımlanabilmektedir. Bu yöntem doğal olarak ortama sorulacak soruların sınıflandırmasını içermektedir. Mimarlık bölümlerinden bölümü tanıtan bilgilerin bir kılavuz
 halinde sunması beklenmektedir. Türkiye’de yüksek öğretimin toplumsal yapının gelişmesi yönünde gerçekleştirilebilmesi bağlamında, mimarlık bölümlerinin var olan yapılarına ilişkin bilginin aranmasını ve elde edilen bilginin mimarlık bölümlerine ilişkin tartışmaları verimli hale getirmesini hedefleyen bu çalışmanın öncelikle mimarlık bölümlerinin kendi içinde gerçekleştirmeleri gerekliliği ortaya çıkmaktadır. Bu yapısal çalışmanın, birbirinden farklı özellikleri olan mimarlık bölümlerinin aynı mekanda tartışılabilir olmasının sağlanması ile gerçekleştirilebileceği düşünülmektedir.
Burada bir soru karşımıza çıkmaktadır: mimarlık bölümlerinin kendi bünye özelliklerini korumaları, ancak aynı zamanda eşdeğer lisans eğitimi vermeleri nasıl mümkün olacaktır? Kuşkusuz her kurumun aynı yapısal özelliklere sahip olması beklenmemektedir; kendi bünye özelliklerine uygun eğitim modelini uygulayarak öğrenciye kazandıracağı mimar formasyonunun tanımı önem kazanmaktadır. Mimarlık eğitiminin niteliğine ilişkin bilgi veritabanında, vizyonu ve misyonu ile programı, programı uygulama yöntemi ve ders içerikleri arasındaki ilişki bağlamında görünür hale gelecektir.  Hedef, öğrencinin farklı mimarlık ortamları arasında dolaşımının sağlandığı ortak bir ağa tutunması olduğunda, farklılıkların korunarak, kredi açısından eşleşmenin mümkün olabilmesi için mimarlık bölümlerinin kendilerini tam olarak ifade edebildikleri bir ortamın oluşturulması gerekecektir.

Bu çalışma, Yüksek Öğretim Kurumu kapsamındaki mimarlık bölümlerinin vizyon, öğretim elemanı, öğrenci ve dersler kapsamında var olan yapılarını ve aralarındaki farklılıkları açığa çıkartabilecek ve tartışılır hale getirebilecek ortak bir ağ oluşturmak amacıyla yapılmıştır. Eşkredilendirme çalışmalarının belirli tek bir yapıyı gerçekleştirmeye zorlama riskine karşılık, gelişmeye açık farklı yapıların var olabilmesini sağlayacak bir altyapı oluşturulması hedeflenmektedir. 

Farklı mimarlık bölümlerinin sözü geçen ortak ağa tutunabilmesi için aynı anda hem belirli bazı soruları belirli bazı şekillerde cevaplamalarının, hem de sahip oldukları yapıya ilişkin bilgiyi mümkün olduğunca gerçeğe yakın haliyle iletebilmelerinin sağlanması gerekmektedir. Başka bir deyişle, farklılıklar törpülenip kaybolmamalı, tablo mekânı farklı organizmaları tek bir biçime dönüşmeye zorlamamalıdır. Nicel ve/veya nitel olarak farklı eğitimci kadrosuna sahip mimarlık bölümlerinin vizyonları/hedefleri doğal olarak farklılaşacaktır. Nicel açıdan büyük olan bir mimarlık bölümü çok sayıda öğrenciye genel bir mimar formasyonu vermeyi hedeflerken, öğretim elemanı ve öğrenci sayısı az olan bir mimarlık bölümü her bir öğrencinin tüm eğitim hayatı süresince izlenebileceği, iç içe geçişmiş (ya da her ders yılı yeniden tanımlanabilen) bir dersler yumağına dayanan bireysel bir mimar formasyonu vermeyi hedefleyebilmelidir. Bu farklı yapılanmaların kendi var olan bünyelerini gerçekleştirmek yerine, gelecekte olması gerekli gibi görülen belirli bir durumun (örneğin öğrenci, öğretim üyesi ve fiziksel donanım açısından nicel fazlalıkları olan bir üniversite gibi büyük olma) altyapısını oluşturma çalışmalarına girişmesi, şu andaki altyapısı ile gerçekleştirebileceği ideal mimarlık eğitimini ertelemesine neden olmayacak mıdır?
Belirli bir durumun geçerliliğini sorgulamakta ve çoğunluk tarafından kabul görmüş olan ölçütlerin var olan durumun açığa çıkartılmasına yönelik bir tür alan belirleme listesi olarak ele alınması, farklılıkların korunup geliştirilebilmesi için bir olanak olabilir. Bu bağlamda Uluslararası Mimarlar Birliği UIA’nın (The Union of International Associations) UNESCO (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization) ile ortaklaşa belirlediği mimarlık eğitimine ait on bir ölçütün
 kendisi sorgulanmaya açılarak, Türkiye’de gereksinim duyulan tartışma ortamını oluşturacak bir altyapıyı sağlayabileceği düşünülmektedir. Bölümlerin yapısal özeliklerinin görünür hale gelmeleri açısından, Amerika’daki mimarlık diplomalarının geçerliliğini denetleyen Mimari Tescil Kurulları Ulusal Konseyi NCARB’un (The National Council of Architectural Registration Boards) oluşturmuş olduğu ders gruplama sistemi kullanılmaktadır. Bunlara ek olarak, daha önce bahsedilmiş olan kılavuzun içermesi beklenen bilgiler bağlamında bölümdeki öğrenci ve öğretim üyesi sayıları ile başlıca araştırma alanları, yürütülen lisans programında dönem bazında alınması gereken derslerin adları, kodları, verildiği dönem, haftalık ders saatleri, zorunlu ya da seçmeli oldukları ve ECTS kredileri ile ilgili bilginin de ilk aşamada tartışmaya açılması gerekli görülmektedir.
Veritabanı oluşturma çalışması verilerin güncelliği bağlamında en hızlı şekilde tamamlanması bağlamında birkaç aşamalı olarak görülmektedir. İlk aşamada hızlı bir bilgi toplama amaçlanmakta, sonraki aşamalar için bir tartışma ortamı oluşturması beklenmektedir. Bu aşamada bölümlerin fiziksel durumları, yüksek lisans programları ile derslerin içeriklerine ilişkin bilgi, veritabanı için bilgi toplama süresini uzatacağı düşünülerek bir sonraki aşamaya bırakılmıştır. İkinci aşamada veritabanında yer alması gerekli görülen bilgi başlıkları eklenerek üniversitelerin katılım konusunda bilgilendirilmesi, veritabanının mimarlık ortamının erişimine açılabileceği bir web sitesine yerleştirilmesi, veritabanındaki bilgilerin güncellenmesi ve veritabanına yönelik eleştirilerin tartışmaya açılmasına yönelik sürekli bir çalışma ekibinin oluşturulması gerekli görülmektedir. Bu aşamanın bir sonraki aşamanın zamanını ve içeriğini belirleyecek ucu açık bir süreç olduğu düşünülmektedir.

Veritabanı ve Tablolar

Yukarıda açılımlanmaya çalışılan süreç ve içerik bağlamında gerçekleştirilmiş olan mimarlık eğitim kurumları veritabanına – mimarlık eğitim kurumlarına ait bir site oluşturulana kadar - internet üzerinden açılan gruba
 üye olunarak ulaşılabilir. Veritabanı bağlamında yapılan tablo çalışmaları sürecinde, 2005 Yüksek Öğretim Kurulu Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi kılavuzunda yer alan tüm mimarlık bölümleriyle ilişki kurulmaya çalışılmış, ancak 5 mimarlık bölümünden yanıt alınamamıştır. Veritabanının geliştirilmesi sürecinde katılımın tam ve sürekli olması konusunda ayrıca çalışılması gerektiği düşünülmektedir. Veritabanı dokümanını doldurarak geri gönderen mimarlık bölümleri veritabanına yerleştirilmiş, örnek olarak oluşturulan tablolar bu bilgi üzerinden gerçekleştirilmiştir. 

İlk aşamanın verimli bir şekilde işlemesini hızlandırmak amacıyla örnek oluşturması bağlamında, herhangi ilgili bir araştırmacı gibi, veritabanına bazı sorular sorulmuştur. Bu soruların yanıtları, tablolar halinde dökülmüştür. Tabloların, yukarıda açılımlanmaya çalışılmış olan problematikler bağlamında incelemek üzere birer örnek oldukları, var olan durumu yansıtıp yansıtmadıklarının tartışılması gerektiği düşünülmektedir. Başka bir deyişle mimarlık okulları veritabanı çalışmasıyla elde edilen veriler grafiklerle sunulmuş, verilerin yorumu yapılmamıştır.

Veritabanına yöneltilen sorular aşağıdaki gibidir: 

1. Mimarlık Bölümlerinin vizyonları ve hedefleri ile bölümün yapısı arasındaki ilişki nasıldır? 

Bu sorunun cevabına yönelik çıkarımlara, mimarlık bölümlerinin vizyonları/hedefleri, açtığı programlar, öğretim elemanlarının sayıları, uzmanlık alanları, çalışma anlaşmaları ve iş alanları, öğrenci sayıları, ders grupları bağlamında toplam ders saatlerinin birbirleri ile ilişkilendirilmesi ile varılabilir. 
2. Lisans programlarındaki derslerin içerik bağlamında ağırlıklı oldukları konular nelerdir?

Bu sorunun cevabına yönelik çıkarımlara, NCARB’ın gruplandırma yöntemine göre derslerin gruplara ayrılması, her grubun programa ait toplam derslere oranının görünür hale getirilmesi ile varılabilir.

3. Mimari tasarım derslerinin destek dersleriyle ilişkisi nasıldır? 
Bu sorunun cevabına yönelik çıkarımlara, Yarıyıl bağlamında destek ders gruplarının mimari tasarım atölyelerine göre konumlarının görünür hale getirilmesi ile varılabilir.

4. Lisans programlarındaki derslerin içeriksel olarak UIA ölçütleri bağlamında nitelikleri nelerdir?

Bu sorunun cevabına yönelik çıkarımlara, Derslerin UIA ölçütlerine uyumunun görünür hale getirilmesi ile varılabilir.
Tablo bağlamında yargıya varılırken, yukarıda örneklenmeye çalışılan problematiklere ait bilginin gerçekliğinin tartışmaya açık olduğu unutulmamalıdır. Bilindiği gibi ders içeriklerine ilişkin bilgilerin sübjektif olması4 (hangi dersin hangi ders grubunda yer alacağı, UIA kriterlerine uyum) ve aynı başlık altında toplanamayacak bazı özel durumlar, tablo oluşturulmasında dikkat edilmesi gereken durumlardır. Zaman içinde gerçekleştirilecek uygulamalar üzerinden yapılacak tartışmalar, bu durumlara ilişkin çözüm üretilmesini sağlayacaktır. Bu çalışma sürecinde bölümlerin birbirleriyle karşılaştırılabilmesi için gerekli olan objektif bilgiye ulaşılamamasına rağmen, örnek bir uygulama olarak tartışmaya açmak üzere yukarıda sorulmuş olan dört sorunun tabloları ekte yer almaktadır. 

Tablo oluşturulmasında objektif bilgiler de bulunmaktadır. Vizyon, hedefi ve kapsamı gösterdiği için, öğretim elemanı sayısı ve uzmanlık alanları, öğrenci sayısı ve ders programı bilgileri sayısal olduğu için, bu bilgilerin doğruluğu tartışılmaz durumdadır, ancak sürekli güncellenmesi gerekmektedir. Bu nedenle 2005-2006 öğretim yılına ait bilgileri içeren tablolar, 2006-2007 öğretim yılına kadar geçerli olduğu düşünülerek incelenmelidir. Bu bilgi grubuna örnek olarak cevap aranan sorular şöyledir:
1. Türkiye’de mimarlık eğitimi veren kaç bölüm vardır, bunlar hangi fakültelerin bünyesindedir?

2005 ÖSYM (Yüksek Öğretim Kurulu Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi) kılavuzu verilerine göre, Türkiye’de ve Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde lisans eğitimi vermekte olan toplam 34 Mimarlık Bölümü bulunmaktadır. Bu bölümlerin 22’si devlet üniversitesi, Türkiye’de 7 olmak üzere 12’si vakıf üniversitesidir (Grafik 1, Tablo 1). 
İstanbul’da, 3’ü devlet üniversitelerinde, 6’sı vakıf üniversitelerinde olmak üzere 9 mimarlık bölümü, İzmir’de, 2’si devlet üniversitelerinde, 1’i vakıf üniversitesinde olmak üzere 3, devlet üniversitelerinde olmak üzere Ankara’da 2, Eskişehir’de 2, Edirne, Bursa, Balıkesir, Kocaeli, Zonguldak, Isparta, Konya, Mersin, Kayseri, Adana, Yozgat, Trabzon ve Diyarbakır’da 1’er lisans eğitimi veren mimarlık bölümü bulunmaktadır. 
Bunların dışında Niğde Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi, Yüzüncü Yıl Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi ve Abant İzzet Baysal Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi’nde yer alan mimarlık bölümleri henüz eğitim vermemektedir. Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü’nde ise sadece yüksek lisans programı bulunmaktadır. Bunlarla birlikte toplam 38 mimarlık bölümü bulunmaktadır. Bu bölümler, üç değerlendirmede (Bölümlerin Bulunduğu Devlet ve Vakıf Üniversiteleri Bağlamında, Bölümlerin Bünyesinde Yer Aldığı Fakülteler Bağlamında, Bölümlerdeki Öğretim Elemanlarının Unvanları Bağlamında) çalışmaya katılmış, diğerlerinde çalışma dışı bırakılmıştır.
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Grafik 1. Mimarlık Bölümlerinin Bulunduğu Devlet ve Vakıf Üniversitelerinin Oranları

38 mimarlık bölümünün 15’i mimarlık fakültesi, 19’u mühendislik ve mimarlık fakültesi, 3’ü güzel sanatlar ve tasarım fakültesi, 1’i mühendislik fakültesi olmak üzere 4 farklı fakülte bünyesinde yer almaktadır (Grafik 2,  Tablo 1). 
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Grafik 2. Mimarlık Bölümlerinin Bünyesinde Yer Aldığı Fakültelerin Oranları

Tablo 1. Mimarlık Bölümleri Fakülte ve Kontenjan Bilgileri

	SIRA
	TÜRÜ
	ÜNİVERSİTE ADI
	FAKÜLTESİ
	LİSAN ÖĞRENCİ KONTENJANI
	YÜKSEK LİSANS ÖĞRENCİ KONTENJANI
	DOKTORA ÖĞRENCİ KONTENJANI

	1
	DEVLET ÜNİVERSİTESİ
	ANADOLU ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	52
	20
	-

	2
	
	BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	32
	6
	-

	3
	
	ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	90
	5
	-

	4
	
	DİCLE ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	30
	8
	-

	5
	
	DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	65
	15
	7

	6
	
	ERCİYES ÜNİVERSİTESİ (KAYSERİ)
	MİMARLIK
	50
	8
	-

	7
	
	ERCİYES ÜNİVERSİTESİ (YOZGAT)
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	31
	BİLGİ ALINAMAMIŞTIR

	8
	
	GEBZE YÜKSEK TEKNOLOJİ ENSTİTÜSÜ
	MİMARLIK
	-
	15
	-

	9
	
	GAZİ ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	62
	BİLGİ ALINAMAMIŞTIR

	10
	
	İSTANBUL TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	134
	147
	92

	11
	
	İZMİR YÜKSEK TEKNOLOJİ ENSTİTÜSÜ
	MİMARLIK
	20
	3
	2

	12
	
	KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	60
	26
	10

	13
	
	KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK
	40
	-
	-

	14
	
	MERSİN ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	25
	-
	-

	15
	
	MİMAR SİNAN ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	127
	57
	17

	16
	
	ORTA DOĞU TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	62
	BAŞVURUYA GÖRE
	BAŞVURUYA GÖRE

	17
	
	OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	31
	BİLGİ ALINAMAMIŞTIR

	18
	
	SELÇUK ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	50
	30
	15

	19
	
	SÜLYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	31
	5
	-

	20
	
	TRAKYA ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	60
	5
	5

	21
	
	ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	41
	0
	3

	22
	
	YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	153
	119
	18

	23
	
	ZONGULDAK KARAELMAS ÜNİVERSİTESİ
	GÜZEL SANATLAR TASARIM
	25
	-
	-

	24
	
	ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	EĞİTİM YOK

	25
	
	NİĞDE ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	EĞİTİM YOK

	26
	
	YÜZÜNCÜYIL ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	EĞİTİM YOK

	27
	VAKIF ÜNİVERSİTESİ
	TÜRKİYE
	BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	48
	20
	-

	28
	
	
	BEYKENT ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	30
	-
	-

	29
	
	
	HALİÇ ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	60
	-
	-

	30
	
	
	İSTANBUL KULTUR ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	80
	10
	-

	31
	
	
	MALTEPE ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	45
	23
	-

	32
	
	
	YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	60
	10
	-

	33
	
	
	İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ
	GÜZEL SANATLAR TASARIM
	50
	-
	-

	34
	
	KIBRIS
	DOĞU AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	50
	10
	5

	35
	
	
	GİRNE AMERİKAN ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİK MİMARLIK
	60
	BİLGİ ALINAMAMIŞTIR

	36
	
	
	LEFKE AVRUPA ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK MÜHENDİSLİK
	41
	10
	-

	37
	
	
	ULUSLARARASI KIBRIS ÜNİVERSİTESİ
	GÜZEL SANATLAR


	70
	BİLGİ ALINAMAMIŞTIR

	38
	
	
	YAKIN DOĞU ÜNİVERSİTESİ
	MİMARLIK
	40
	-
	-


2. Bölümlerde hangi anabilim dalları yer almaktadır?

Lisans programı bulunan 34 mimarlık bölümünden 10 bölüm bina bilgisi, yapı bilgisi, restorasyon ve mimarlık tarihi olmak üzere anabilim dallarına ayrılmıştır.  Diğer 24 bölümde ise anabilim dalı bulunmamaktadır (Grafik 3). 
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Grafik 3. Mimarlık Bölümlerinin Anabilim Dalları Bağlamında  Dağılımı

3. Öğretim elemanlarının adedi ve/veya dağılım oranları nedir?

3.1. Unvanları bağlamında

Mimarlık okulları veritabanı çalışmasına katılan ve bilgi edinilen mimarlık bölümleri ve Niğde Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi, Abant İzzet Baysal Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi, Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümleri ile birlikte toplam 32 bölümde 1224 öğretim elemanı görev yapmaktadır. Öğretim elemanları unvanları bağlamında, 123 profesör, 92 doçent, 217 yardımcı doçent, 151 öğretim görevlisi (59’u doktoralı), 381 araştırma görevlisi (34’ü doktoralı), 5 uzman olarak çalışmaktadır. Yarı zamanlı veya ders ücreti karşılığı görev alanların ise 108’i akademisyen, 147’si profesyoneldir (Grafik 4).  
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Grafik 4. Mimarlık Bölümlerindeki Öğretim Elemanlarının Unvanları Bağlamında Dağılımları

3.2. Uzmanlık alanları bağlamında 

Elde edinilen verilere göre, öğretim elemanlarının YÖK tarafından belirlenen Mimarlık Temel Alanlarından; tasarım alanında 601, teknoloji alanında 337 tarih alanında 202 ve planlama alanında 43 öğretim elemanı bulunmaktadır (Grafik 5). 
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Grafik 5. Mimarlık Bölümlerindeki Öğretim Elemanlarının Uzmanlık Alanları Bağlamında Dağılım Oranları

3.3. Anabilim dalları bağlamında

Anabilim dallarına ayrılmış olan mimarlık bölümlerindeki öğretim elemanlarının 239’u yapı bilgisi anabilim dalında, 181’i yapı elemanları anabilim dalında, 54’ü mimarlık tarihi anabilim dalında, 85’i ise restorasyon anabilim dalında görev yapmaktadır (Grafik 6)
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Grafik 6. Öğretim Elemanlarının Anabilim Dalı Bağlamında Dağılımı 
3.4. Çalışma anlaşması bağlamında

Öğretim elemanlarının çalışma anlaşması bağlamında değerlendirmesinde, 1224 öğretim elemanının 969’u tam zamanlı, 255’i ise yarı zamanlı görev almaktadır (Grafik 7).
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Grafik 7. Mimarlık Bölümlerindeki Öğretim Elemanlarının Çalışma Anlaşması Bağlamında Dağılım Oranları

Mimarlık okullarında 147 profesyonel mimar yarı zamanlı öğretim elemanı olarak görev almaktadır. Yarı zamanlı görev alan akademisyen sayısı ise 108’dir. Öğretim elemanlarının çalışma anlaşması bağlamında bölümlerin bağlı bulunduğu üniversitelere göre dağılımları da görülebilmektedir (Grafik 8). 
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Grafik 8. Öğretim Elemanlarının Çalışma Anlaşması Bağlamında Bölümlerin Bağlı Bulunduğu Üniversitelere Göre Dağılım Detayları
4. Bölümlerin 2005 lisans programı kontenjanları, lisans ve lisansüstü programları toplam öğrenci sayıları nedir? (Grafik 9)
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Grafik 9. Lisans Programı Ve Lisansüstü Programları Toplam Öğrenci Sayıları 

5. Lisans Programları Derslerinin NCARB ders grupları bağlamında dağılımı nedir? (Grafik 10)
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Grafik 10. Lisans Programları Derslerinin NCARB ders grupları bağlamında dağılımı

Son Söz

Her sorgulamanın kendine ait bir içeriği olacağından, aranan bilgiye ancak yeniden yeniden üretilebilecek tablolar ve grafikler aracılığıyla ulaşılabilir. Bu durum, bu çalışmanın değişime açık bir bilgi bankası olarak ele alındığında çalışacağını göstermektedir. Hazırlanan veritabanının her öğretim yılı başında güncellenmesi gerektiği düşünülmektedir. Şu anda oluşturulmuş olan veritabanı, üzerinden bilgi üretilme sürecinde içerik ve kapsam açısından gelişecek, çalışan bu mekanizmanın yapısı bağlamında bilgilerin güvenilirliği de sorgulanabilecektir. 
Türkiye’deki mimarlık eğitiminin tartışılmasında altyapı oluşturması düşünülen “var olan duruma ait bilgi”nin üretilmesi hiç şüphesiz uzun ve karmaşık bir süreç olacaktır. Bu süreci başlatacak bir ön çalışma olarak “Mimarlık Eğitimi Veritabanı”nın daha baştan değişime açık geçici bir yapısı bulunmaktadır. Sorgulanacak olanlar yalnızca veritabanında yer alan bilgilerin doğruluğu ya da gerçekliği değil, aynı zamanda sorulan soruların içeriğidir. Veritabanının bölümlerin ortak çalışmaları sürecinde gelişimi sağlayacak soruları sordurtarak işlevini yerine getireceği düşünülmektedir. Burada dikkat edilmesi gereken durum, yapılacak her tablonun kendi içeriği bağlamında geçerli olduğu bilinciyle, genel yargı ve sonuçlara, son noktalara varma yanılgısına düşülmemesidir. Unutulmamalıdır ki bilginin gerçekliği her zaman sorgulanmaya açıktır. Veritabanındaki bilgilerin gerçekliklerinin sorgulanmayacağı, sürekli güncellenebileceği ve ilgilenenlerin kolaylıkla ulaşıp üzerinde tartışılabilecek tablolar oluşturabilecekleri aşamalara gelinmesi, uzun süreli bir ekip çalışılmasını gerektirmektedir. 

MOBBİG (Mimarlık Okulları Bölüm Başkanları İletişim Grubu) vb. platformlarda gerçekleştirilecek tartışmalara tüm bölümlerin katılımıyla yapılacak çalışmaların, tüm mimarlık bölümlerinin özgün yapılarını koruyup geliştirebilecekleri yüksek standartlı mimarlık eğitim kurumu olma sürecinde katkıda bulunabileceği düşünülmektedir.  
( İstanbul Kültür Üniversitesi, Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi, Mimarlık Bölümü


(( Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü, Mimarlık Fakültesi, Mimarlık Bölümü


� Group name: mimarlikokullariveritabani�Group home page: � HYPERLINK "http://groups.yahoo.com/group/mimarlikokullariveritabani" \t "_blank" �http://groups.yahoo.com/group/mimarlikokullariveritabani��Group email address: � HYPERLINK "mailto:mimarlikokullariveritabani@yahoogroups.com" �mimarlikokullariveritabani@yahoogroups.com�





NOTLAR


� Foucault, M., 1994, “Kelimeler ve Şeyler: İnsan Bilimlerinin bir Antolojisi”, (Çev.) M. Ali Kılıçbay, İmge Kitabevi Yayınları Ltd. Şti., Zirve Ofset Ltd. Şti., Ankara, s. 19.


� � HYPERLINK "http://www.yok.gov.tr/avrupabir/DiplomaEki.doc" �http://www.yok.gov.tr/avrupabir/DiplomaEki.doc� (s. 16, 27): YÖK ün 7.1 Kılavuz Hazırlanması başlıklı açıklaması şöyledir: “ECTS’i uygulamak isteyen yükseköğretim kurumları, kendi kurumlarında verilen dersler hakkında detaylı bilgi içeren ve her yıl güncelleştirilen bir kılavuz hazırlarlar. Bu kılavuzda ayrıca, kayıt-kabul işlemleri, yemek ve barınma olanakları, akademik takvim gibi, ilgili eğitim kurumunu tanıtıcı genel bilgiler de bulunur. Ciddi bir yurtdışı eğitimi için ders içeriklerinin tam olarak bilinmesi zorunludur. Bu nedenle, söz konusu Kılavuz, ders içerikleri, derse kabul koşulları, haftalık ders saatleri, derslerin türü, öğrenme ve öğretme yöntemleri, sınav ve değerlendirme yöntemleri, notlandırma sistemi, dereceye yönelik derslerin yapısı ve dersler için belirlenen ECTS kredileri ile ilgili açıklamaların yanı sıra, dersi veren bölümün tanıtımına yönelik genel bilgileri de içerir. Kılavuzda yer alması gereken bilgiler Ek-1’de verilmiştir.” Ek-1 deki bilgilerden bölümle ilgili olanları ise aşağıdaki gibi listelenmektedir :


Bölümün genel tanımı


Bölüm koordinatörünün adı-soyadı, adresi, telefon ve faks numaraları, e-mail adresi


Bölümdeki öğrenci ve öğretim üyesi sayıları; başlıca araştırma alanları


Bölümün eğitim olanakları (Kütüphane, laboratuar, v.b)


Yürütülen programlar ve süreleri


Öğrencileri değerlendirme yöntemleri (Yazılı ve/veya sözlü sınavlar, laboratuar ödevleri, dönem ödevleri, v.b)


Notlandırma sistemi


Yürütülen program(lar) hakkında bilgi


Yürütülen program(lar)dan mezun olabilme koşulları


Yürütülen program(lar) için dönem bazında alınması gereken dersler


Her dersle ilgili olarak verilmesi gereken bilgiler


Adı ve kodu


İçeriği


Dersi izleyebilmek için daha önce alınması zorunlu ders(ler), dersin amaç ve hedefleri, takip edilecek kitap(lar) ve diğer materyal 


Dersin zorunlu ya da seçmeli olduğu


Dersi verecek öğretim üyesinin adı-soyadı ve unvanı


Dersin verildiği dönem, haftalık ders saati 


Öğretme ve öğrenme yöntemleri


Değerlendirme (Sınav sayısı, ağırlıkları, v.b.)


Eğitim dili


ECTS kredisi


� UNESCO/UIA Mimarlık Eğitim Şartı: Revize Edilmiş Metin 2004, Çev.: T. Selin. Tağmat, s. 3, Mimarlık eğitiminden beklenen nitelikler, UIA ve UNESCO’nun ortak çalışmasında aşağıdaki gibi belirlenmiştir :


uia1�
:�
Estetik ve teknik gereklerin her ikisini de sağlayan mimari tasarımlar yaratabilme yeteneği�
�
uia2�
:�
Mimarlık ve ilgili diğer sanat, teknoloji ve beşeri bilimlerini tarihi ve teorileri konusunda yeterli bilgi�
�
uia3�
:�
 Mimari tasarımın kalitesine etkisi düzeyinde, üzerinde bir etki olarak güzel sanatlar konusunda bilgi�
�
uia4�
:�
 Kentsel tasarım, planlama ve planlama sürecinin gerektirdiği beceriler konusunda yeterli bilgi�
�
uia5�
:�
İnsanlarla yapılar ve yapılarla çevreleri arasındaki ilişkileri ve yapıları ve yapılar arasındaki mekanları, insan gereksinimleri ve ölçekleri ile ilişkilendirme gereğinin kavranması�
�
uia6�
:�
 Mimarlık mesleğinin ve mimarın toplum içindeki rolünün özellikle toplumsal etkenleri göz önüne alan ön hazırlık çalışmaları açısından kavranması�
�
uia7�
:�
Tasarım projeleri için ön çalışma hazırlama ve araştırma yöntemlerinin kavranması�
�
uia8�
:�
 Bina tasarımı ile ilgili inşaat, strüktürel tasarım ve mühendislik sorunlarının kavranması �
�
uia9�
:�
Binaları iklim koşullarına karşı koruma ve dahili konfor koşullarını sağlayacak bina fonksiyonları, yapı fiziği sorunları ile teknolojileri üzerine yeterli bilgi�
�
uia10�
:�
Bina kullanıcılarının gereksinimlerini yapı-imar yönetmelikleri ve maliyet etkenleri tarafından belirlenen sınırlamalar içerisinde karşılayabilecek gerekli tasarım becerileri�
�
uia11�
:�
Tasarım kavramlarını yapılara dönüştürme ve planların genel planlamalarla bütünleştirme için gerekli olan üretim, örgütlenme, yasal düzenlemeler ve işlemler konusunda yeterli bilgi�
�
4 Bazı mimarlık bölümlerinde veritabanına derslerle ilgili bilgi girilme işlemi ilgili öğretim üyelerine danışılacak zaman bulunamaması nedeniyle bölüm başkanları veya görevlendirilen bir /birkaç öğretim elemanı tarafından yapılmıştır. 
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